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1. Cel opracowania

Celem opracowania jest identyfikacja zagrożeń zawodowych na stanowisku pracy rzemieślnik-dozorca dzienny w zakładzie II L.O. im. G. Narutowicza ocena ryzyka zawodowego związanego z występującymi zagrożeniami oraz określenie środków ochronnych przed występującymi zagrożeniami.

2. Podstawa prawna

Obowiązek oceny ryzyka zawodowego nakłada na pracodawców Kodeks pracy oraz rozporządzenie MPiPS z dnia 26 września 1997 r. w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. Z 2003r. Nr 169, poz. 1650 z późn. zm.).

3. Opis metoda oceny ryzyka zawodowego

Ryzyko zawodowe jest to prawdopodobieństwo wystąpienia nie pożądanych zdarzeń związanych z wykonywaną pracą powodujących straty, w szczególności wystąpienie u pracowników niekorzystnych skutków zdrowotnych w wyniku zagrożeń zawodowych występujących w środowisku pracy lub sposobu wykonywania pracy.

Zagrożeniem zawodowym nazywamy stan środowiska pracy mogący spowodować wypadek lub chorobę.

Ryzyko zawodowe oszacowano  matrycową indukcyjną metodą  podaną w normie PN-N-18002. Oszacowanie ryzyka dokonywane jest przez określenie:

- ciężkości następstw (stopnia strat) S;

- prawdopodobieństwa następstw P

Wskaźnik ryzyka R wyznaczany jest z zależności:

R=S*P

Szacowanie ciężkości następstw S i prawdopodobieństwa następstw P prowadzi się według skali:

ciężkości następstw S


- 1 = Mała szkodliwość - urazy i choroby które nie powodują długotrwałych dolegliwości i absencji w pracy.


- 2 = Średnia dolegliwość - urazy i choroby które powodują niewielkie ale długotrwałe lub nawracające okresowo dolegliwości i są związane z okresami absencji.


- 3 = Duża szkodliwość - Urazy i choroby, które powodują ciężkie i stałe dolegliwości i/lub śmierć.

prawdopodobieństwo następstw P


- 1 = Mało prawdopodobne - Zagrożenia nie powinny wystąpić podczas całego okresu aktywności zawodowej.


- 2 = Prawdopodobne - Zagrożenia mogą wystąpić nie więcej niż kilkakrotnie podczas okresu aktywności zawodowej pracownika.


- 3 = Wysoce prawdopodobne - Zagrożenia mogą wystąpić wielokrotnie podczas okresu aktywności zawodowej.

Tak obliczone ryzyko wartościowane jest według skali:

 - Ryzyko znikome

W = 1  - dopuszczalne

 - Ryzyko małe


W = 2 - dopuszczalne

 - Ryzyko średnie


W = 3 i 4 - dopuszczalne

 - Ryzyko duże


W = 6 - niedopuszczalne

 - Ryzyko bardzo duże

W = 9 - niedopuszczalne

Zasady wyznaczania dopuszczalności ryzyka oszacowanego w skali pięciostopniowej

Ryzyko znikome - dopuszczalne - Nie jest konieczne prowadzenie jakichkolwiek działań.

Ryzyko małe - dopuszczalne - Można rozważyć możliwości zmniejszenia poziomu ryzyka lub co najmniej utrzymania ryzyka na tym poziomie.

Ryzyko średnie - dopuszczalne - Zalecane podjęcie działań zmniejszających poziom ryzyka.

Ryzyko duże - nie dopuszczalne - Należy koniecznie podjąć działania ograniczające poziom ryzyka. Jeśli ocena dotyczy nowego stanowiska pracy, nie należy go dopuszczać do pracy.

Ryzyko bardzo duże - nie dopuszczalne - Niezwłocznie ograniczyć poziom ryzyka, wstrzymać prace na stanowisku.

4. Charakterystyka stanowiska pracy

4.1 Lokalizacja stanowiska pracy:

 Pomieszczenia w budynku szkoły w zależności od wykonywanych prac oraz teren przyszkolny.

4.2 Zatrudnienie

Ogółem: 2

w tym 

Kobiet: 0

Mężczyzn: 2

Młodocianych: 0

Niepełnosprawnych: 0

4.3 Szkolenia bhp:

Pierwsze szkolenie okresowe w okresie do: 12 miesięcy

Następne szkolenia okresowe co: 3 lata

4.4 Podległość służbowa:

Stanowisko podlega: kierownik gospodarczy

Stanowisko podlegające: 

4.5 Zadania do realizacji: W zależności od potrzeb , w większości przypadków prace związane z konserwacją , drobnymi naprawami .W okresie letnim koszenie trawy w okresie zimowym odśnieżanie chodników.  

4.6 Proces produkcji : naprawa – konserwacja , prace pielęgnacyjne terenów zielonych

4.7 Obsługiwane maszyny, urządzenia:

Elektronarzędzia : wiertarka , szlifierka kątowa

Ręczne narzędzia : stolarskie , murarskie , szklarskie

Kosiarka do trawy elektryczna lub spalinowa

4.8 Opis wykonywanych czynności

-montaż, naprawa i konserwacja urządzeń w zakresie wykonywania wszelkiego typu prac ślusarskich takich jak: zamki, okucia, klamki, zawiasy, gwinty
itp.,

-wykonywanie napraw instalacji c.o. wodno-kanalizacyjnej,

-nadzór nad funkcjonowaniem aparatury ciepłowniczej szkoły,

-wykonywanie wszelkiego rodzaju prac stolarskich,

-wykonywanie prac malarskich i budowlanych,

-wykonywanie prac szklarskich- szklenie, kitowanie, uszczelnianie okien,

-wykonywanie prac elektrycznych

W okresie letnim przycina trawę, pielęgnuje rośliny rosnące przed szkołą, zmiata liście.

W okresie zimowym utrzymuje w porządku wejście i teren przed szkołą( usuwa śnieg oraz posypuje piaskiem w celu zabezpieczenia przed poślizgiem)

OBSŁUGIWANE NARZĘDZIA ,MASZYNY ,URZĄDZENIA :

Elektronarzędzia : wiertarka , szlifierka kątowa

Ręczne narzędzia : stolarskie , murarskie , szklarskie

Kosiarka do trawy elektryczna lub spalinowa

OSOBA OSPOWIEDZIALNA ZA STAN BEZPIECZEŃSTWA NA STANOWISKU:

Kierownik gospodarczy

SYSTEM PRACY:

Jednozmianowy od 6 do 14

POZYCJA PRZY PRACY :

Głównie pozycja stojąca , z możliwością poruszania się.

OPIS PROCESU PRODUKCJI :

Prace naprawczo - konserwatorskie wynikające z bieżących potrzeb w zakresie prac : szklarskich , ślusarskich , murarskich ,stolarskich .W okresie letnim ścinanie trawy , w okresie zimowym odśnieżanie chodników oraz terenu przed budynkiem.

OPIS MIEJSCA PRACY :

Miejsce pracy w zależności od wykonywanego zakresu prac . Są to pomieszczenia zarówno zamknięte , jak i przestrzeń otwarta. W okresie zimowym

pomieszczenia są ogrzewane , oświetlone zarówno światłem dziennym jak i elektrycznym za pomocą świetlówek o mocy 36 W , dodatkowo w trakcie

prać ślusarskich dodatkowo oświetlenie miejscowe. Wentylacja pomieszczeń odbywa się w sposób naturalny , za pomocą wentylacji grawitacyjnej

zrealizowanej  w postaci kratek wentylacyjnych .

SZKOLENIA BHP WYMAGANE NA STNOWISKU:

Instruktaż ogólny ,instruktaż stanowiskowy , szkolenie okresowe co 3 lata.

ZAGROŻENIA WYSTĘPUJĄCE NA STANOWISKU :

Ostre wystające krawędzie , elementy wirujące , uderzenie przez obrabiane przedmioty , części oddzielające się : wióry , iskry , odpryski , podwyższona

temperatura powierzchni , porażenie prądem elektrycznym , upadek na tym samym poziomie , upadek z wysokości , skaleczenia , uderzenie przez wirujące elementy urządzeń ,maszyn.

4.9 Stosowane materiały, surowce

W zależności od potrzeb i zakresu prac.

2.10 Wymagane kwalifikacje, uprawnienia:

Doświadczenie zawodowe , uprawnienia elektryczne w zakresie eksploatacji 

4.11 Odzież robocza należna na stanowisku:

Zgodnie z tabelą przydziału

4.12 Środki ochrony osobistej należne na stanowisku:

Zgodnie z tabelą przydziału odzieży.

5. Identyfikacja i charakterystyka zagrożeń występujących na stanowisku pracy

Zagrożeniem zawodowym nazywamy stan środowiska pracy mogący spowodować wypadek lub chorobę. W celu identyfikacji i oceny zagrożeń zawodowych występujących na stanowisku pracy konserwator-dozorca dzienny wykorzystano dokumenty.

Zagrożeniem zawodowe występujące na stanowisku pracy.

	L.p.
	Zagrożenie
	Źródło zagrożenia
	Możliwe skutki

	1
	Upadek na tym samym poziomie
	nierówne powierzchnie , nieporządek na stanowisku
	Obrażenia kończyn, głowy, całego ciała. Stłuczenia, złamania kończyn, zwichnięcia, okaleczenia, kalectwo, śmierć

	2
	Ostre wystające elementy, chropowatość
	wyposażenie pomieszczeń , urządzenia
	Obrażenia kończyn, całego ciała. Stłuczenia, okaleczenia.

	3
	Upadek na niższy poziom
	praca na drabinie , schody , zejścia
	Obrażenia kończyn, całego ciała. Stłuczenia, złamania, kalectwo, śmierć.

	4
	Prąd elektryczny
	instalacja , elektronarzędzia
	Porażenie prądem, śmierć

	5
	Poruszające się urządzenia kierowane przez człowieka
	kosiarka do trawy elektryczna lub spalinowa
	Obrażenia kończyn, głowy, całego ciała. Stłuczenia, złamania kończyn, zwichnięcia, okaleczenia, kalectwo, śmierć

	6
	Gorące powierzchnie
	powierzchnie instalacji grzewczej
	Obrażenia kończyn Poparzenia

	7
	Narażenie na przedmioty wprowadzone w ruch, części wirujące, wykonujące ruch złożony
	kosiarka , wirujące części kontowej szlifierki
	Obrażenia kończyn, głowy, twarzy, oczu. Stłuczenia, przygniecenia, złamania, kalectwo, śmierć.

	8
	Narażenie na części oddzielające się: wióry, iskry, odpryski
	Odpryski obrabianych elementów
	Okaleczenia, rany, zaprószenie oczu, utrata wzroku

	9
	Zaprószenie oczu pyłem , opiłkami
	pył w trakcie wiercenia , pył w trakcie szlifowania elementów drewnianych ,cięcie ,szlifowanie metalu
	Ciężkie obrażenia , utrata wzroku

	10
	Uderzenie o nieruchome elementy maszyn, wyposażenie
	Wąskie przejścia , dojścia , wystające kanty , krawędzie
	Drobne obrażenia, stłuczenia


6. Środki ochrony przed zagrożeniami.

W celu ochrony przed zagrożeniami należy stosować środki zabezpieczające i zapobiegawcze podane w tabeli.

	L.p.
	Zagrożenie
	Zastosowane środki ochrony
	Środki ochrony do wdrożenia

	1
	Upadek na tym samym poziomie
	równe powierzchnie , porządek ,przestrzeganie przepisów bhp
	zapewnić czyste i suche powierzchnie, zapewnić porządek na stanowisku

	2
	Ostre wystające elementy, chropowatość
	właściwe przejścia ,dojścia do stanowiska
	przestrzegać instrukcji bezpiecznej pracy , stosownie odzieży ochronnej zabezpieczającej przd skaleczeniem

	3
	Upadek na niższy poziom
	zapewniono właściwy stan techniczny drabin , zapewniono właściwe obuwie
	zapewnić właściwy stan techniczny drabin , zapewnić przestrzeganie instrukcji bezpiecznej pracy ,przestrzegać używanie właściwego obuwia

	4
	Prąd elektryczny
	monitorowanie stanu technicznego urządzeń i instalacji , przestrzeganie instrukcji bezpiecznej pracy
	wprowadzić przeglądy okresowe elektronarzędzi , pomiary instalacji i urządzeń przeciwporażeniowe , przestrzeganie instrukcji bezpiecznej pracy

	5
	Poruszające się urządzenia kierowane przez człowieka
	sprawna technicznie maszyna , przestrzeganie instrukcji bezpiecznej pracy , właściwe obuwie
	monitorowanie stanu technicznego maszyny , przeglądy okresowe ,zapewnić wymagania ochrony przeciwporażeniowej , zapewnic stosowanie okularów ochronnych

	6
	Gorące powierzchnie
	zachowanie uwagi , przestrzeganie instrukcji bezpiecznej pracy
	kontrola przestrzegania instrukcji bezpiecznej pracy , przestrzeganie używania właściwej odzieży i rękawic ,

	7
	Narażenie na przedmioty wprowadzone w ruch, części wirujące, wykonujące ruch złożony
	zachowanie uwagi ,przestrzeganie instrukcji bezpiecznej pracy
	zapewnić osłony na ruchome elementy maszyny , zwiększyć odległość bezpieczeństwa

	8
	Narażenie na części oddzielające się: wióry, iskry, odpryski
	zachowanie szczególnej uwagi , przestrzeganie instrukcji
	zapewnić wyposażenie maszyn i urządzeń w osłony , odciągacze pyłu

	9
	Zaprószenie oczu pyłem , opiłkami
	zachowanie uwagi , przestrzeganie instrukcji
	zapewnić stosowanie okularów ochronnych , przestrzegać instrukcji bezpiecznej pracy

	10
	Uderzenie o nieruchome elementy maszyn, wyposażenie
	stosowanie i przestrzeganie instrukcji
	zapewnic przestrzeganie właściwych przejść , dojść ,zapewnić porządek


7. Ocena warunków bhp na stanowisku pracy

Oceny warunków bhp na stanowisku dokonano metodą listy kontrolnej na podstawie której obliczono wskaźnik bhp WBHP jako iloraz sumy punktów uzyskanych przy niespełnieniu kryterium do maksymalnej wartości punktów. Tak obliczony wskaźnik bhp jest wartościowany w pięcio-poziomowej skali:

 - Stopień przestrzegania zasad bhp bardzo duży

WBHP  od 0do 0,1

 - Stopień przestrzegania zasad bhp duży


WBHP od 0,1 do 0,2

 - Stopień przestrzegania zasad bhp średni


WBHP od 0,2 do 0,4

 - Stopień przestrzegania zasad bhp mały


WBHP od 0,4 do 0,6

 - Stopień przestrzegania zasad bhp bardzo mały

WBHP od 0,6 do 1

	L.p.
	Pytania
	Zalecane działania korygujące
	Odpowiedź

	1
	Czy pracownicy posiadają możliwość swobodnego korzystania z pomieszczeń higienicznosanitarnych
	Pracownicy powinni mieć zapewnioną możliwość korzystania z pomieszczeń higieniczniosanitarnych
	TAK

	2
	Czy pracownicy posiadają aktualne badania lekarskie stwierdzające brak przeciwwskazań do pracy na stanowisku
	Jeżeli pracownik nie posiada aktualnych badań pracodawca nie powinien dopuścić pracownika do wykonywania pracy.
	TAK

	3.
	Czy pracownicy posiadają odpowiednie do wykonywanej pracy kwalifikacje i uprawnienia .
	O ile pracownicy nie posiadają odpowiednich kwalifikacji czy też uprawnień nie mogą wykonywać zleconych zadań.
	Tak

	4.
	Czy pracownicy zatrudnieni na stanowisku przeszli przed dopuszczeniem do pracy instruktaż stanowiskowy
	Pracodawca przed dopuszczeniem do pracy powinien przeprowadzić instruktaż stanowiskowy .
	TAK

	5.
	Czy pracownicy zatrudnieni na stanowisku przeszli przed dopuszczeniem  do pracy instruktaż ogólny.
	Pracodawca prze dopuszczeniem do pracy powinien przeprowadzić instruktaż ogólny.
	TAK

	6.
	Czy pracownicy zostali zapoznani z ryzykiem zawodowym związanym z wykonywaną pracą.
	Pracodawca ma obowiązek zapoznać pracowników z oceną ryzyka na stanowisku 
	TAK

	7.
	Czy pracownicy posiadają odzież zgodnie z tabelą przydziału.
	Pracodawca powinien opracować tabelę przydziału odzieży i wyposażyć pracowników w odzież roboczą zgodnie z ustaloną tabelą.
	TAK


Wskaźnik WBHP =0,00

Stopień przestrzegania zasad bhp:  duży

Wykaz dokumentów wykorzystanych do identyfikacji, oceny zagrożeń

Rejestr  wypadków przy pracy  : nie występowanie wypadków przy pracy na ocenianym stanowisku

 -obserwacja środowiska pracy ,

- obserwacja zadań wykonywanych na stanowisku , 

- dane techniczne o stosowanych na stanowisku urządzeniach , elektronarzędziach  

Wnioski i uwagi :

Monitorowanie sposobu wykonywanych czynności , przestrzegania przepisów bhp i instrukcji bezpiecznej pracy , kontrola stanu technicznego użytkowanych narzędzi i elektronarzędzi . 

	Ocenę ryzyka opracował:

..............................................................................................

..............................................................................................

Stanowisko, imię i nazwisko, podpis
	Ocenę zatwierdził:

............................................

Podpis pracodawcy lub osoby upoważnionej


LISTA PRACOWNIKÓW ZAPOZNANYCH Z RYZYKIEM ZAWODOWYM

Oświadczam że zostałem zapoznany z zagrożeniami i ryzykiem zawodowym związanym z pracą wykonywana na moim stanowisku pracy i znam zasady i środki ochrony przed zagrożeniami. Jestem świadom, że niestosowanie wdrożonych środków zapobiegawczych powoduje zwiększenie prawdopodobieństwa zaistnienia wypadku czy choroby zawodowej.

	L.p.
	Imię i Nazwisko
	Data
	Podpis

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Karta informacji o ryzyku zawodowym na stanowisku pracy rzemieślnik-dozorca dzienny

	L.p.
	Rodzaj zagrożenia
	Źródło zagrożenia
	Możliwe skutki
	Skutki S
	Zastosowane środki ochrony
	Prawdo-podobie-ństwo P
	Ryzyko R
	Zalecane środki ochrony
	Prawdo-podobie-ństwo P
	Ryzyko R

	1
	Upadek na tym samym poziomie
	nierówne powierzchnie , nieporządek na stanowisku
	Obrażenia kończyn, głowy, całego ciała. Stłuczenia, złamania kończyn, zwichnięcia, okaleczenia, kalectwo, śmierć
	2
	równe powierzchnie , porządek ,przestrzeganie przepisów bhp
	2
	R = 4,0 Ryzyko średnie - Zaplanować i podjąć działania zmniejszające ryzyko
	zapewnić czyste i suche powierzchnie, zapewnić porządek na stanowisku
	2
	R = 4,0 Ryzyko średnie - Zaplanować i podjąć działania zmniejszające ryzyko

	2
	Ostre wystające elementy, chropowatość
	wyposażenie pomieszczeń , urządzenia
	Obrażenia kończyn, całego ciała. Stłuczenia, okaleczenia.
	2
	właściwe przejścia ,dojścia do stanowiska
	2
	R = 4,0 Ryzyko średnie - Zaplanować i podjąć działania zmniejszające ryzyko
	przestrzegać instrukcji bezpiecznej pracy , stosownie odzieży ochronnej zabezpieczającej przd skaleczeniem
	1
	R = 2,0 Ryzyko małe - Rozważyć możliwości dalszego zmniejszenia ryzyka

	3
	Upadek na niższy poziom
	praca na drabinie , schody , zejścia
	Obrażenia kończyn, całego ciała. Stłuczenia, złamania, kalectwo, śmierć.
	2
	zapewniono właściwy stan techniczny drabin , zapewniono właściwe obuwie
	1
	R = 2,0 Ryzyko małe - Rozważyć możliwości dalszego zmniejszenia ryzyka
	zapewnić właściwy stan techniczny drabin , zapewnić przestrzeganie instrukcji bezpiecznej pracy ,przestrzegać używanie właściwego obuwia
	1
	R = 2,0 Ryzyko małe - Rozważyć możliwości dalszego zmniejszenia ryzyka

	4
	Prąd elektryczny
	instalacja , elektronarzędzia
	Porażenie prądem, śmierć
	3
	monitorowanie stanu technicznego urządzeń i instalacji , przestrzeganie instrukcji bezpiecznej pracy
	2
	R = 6,0 Ryzyko duże - Podjąć działania w celu zmniejszenia ryzyka
	wprowadzić przeglądy okresowe elektronarzędzi , pomiary instalacji i urządzeń przeciwporażeniowe , przestrzeganie instrukcji bezpiecznej pracy
	1
	R = 3,0 Ryzyko śrdenie - Zaplanować i podjąć działania zmniejszające ryzyko

	5
	Poruszające się urządzenia kierowane przez człowieka
	kosiarka do trawy elektryczna lub spalinowa
	Obrażenia kończyn, głowy, całego ciała. Stłuczenia, złamania kończyn, zwichnięcia, okaleczenia, kalectwo, śmierć
	3
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