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1. Cel opracowania

Celem opracowania jest identyfikacja zagrożeń zawodowych na stanowisku pracy Sprzątaczka w Zbór Kościoła Chrześcijan Baptystów ocena ryzyka zawodowego związanego z występującymi zagrożeniami oraz określenie środków ochronnych przed występującymi zagrożeniami.

2. Podstawa prawna

Obowiązek oceny ryzyka zawodowego nakłada na pracodawców Kodeks pracy oraz rozporządzenie MPiPS z dnia 26 września 1997 r. w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. Z 2003r. Nr 169, poz. 1650 z późn. zm.).

3. Opis metoda oceny ryzyka zawodowego

Ryzyko zawodowe jest to prawdopodobieństwo wystąpienia nieporządnych zdarzeń związanych z wykonywaną pracą powodujących straty, w szczególności wystąpienie u pracowników niekorzystnych skutków zdrowotnych w wyniku zagrożeń zawodowych występujących w środowisku pracy lub sposobu wykonywania pracy.

Zagrożeniem zawodowym nazywamy stan środowiska pracy mogący spowodować wypadek lub chorobę.

Ryzyko zawodowe oszacowano  matrycową indukcyjną metodą  podaną w normir PN-N-18002. Oszacowanie ryzyka dokonywane jest przez określenie:

- ciężkości następstw (stopnia strat) S;

- prawdopodobieństwa następstw P

Wskaźnik ryzyka R wyznaczany jest z zależności:

R=S*P

Szacowanie ciężkości następstw S i prawdopodobieństwa następstw P prowadzi się według skali:

ciężkości następstw S


- 1 = Mała szkodliwość - urazy i choroby które nie powodują długotrwałych dolegliwości i absencji w pracy.


- 2 = Średnia dolegliwość - urazy i choroby które powodują niewielkie ale długotrwałe lub nawracające okresowo dolegliwości i są związane z okresami absencji.


- 3 = Duża szkodliwość - Urazy i choroby, które powodują ciężkie i stałe dolegliwości i/lub śmierć.

prawdopodobieństwo następstw P


- 1 = Mało prawdopodobne - Zagrożenia nie powinny wystąpić podczas całego okresu aktywności zawodowej.


- 2 = Prawdopodobne - Zagrożenia mogą wystąpić nie więcej niż kilkakrotnie podczas okresu aktywności zawodowej pracownika.


- 3 = Wysoce prawdopodobne - Zagrożenia mogą wystąpić wielokrotnie podczas okresu aktywności zawodowej.

Tak obliczone ryzyko wartościowane jest według skali:

 - Ryzyko znikome

W = 1  - dopuszczalne

 - Ryzyko małe


W = 2 - dopuszczalne

 - Ryzyko średnie


W = 3 i 4 - dopuszczalne

 - Ryzyko duże


W = 6 - niedopuszczalne

 - Ryzyko bardzo duże

W = 9 - niedopuszczalne

Zasady wyznaczania dopuszczalności ryzyka oszacowanego w skali pięciostopniowej

Ryzyko znikome - dopuszczalne - Nie jest konieczne prowadzenie jakichkolwiek działań.

Ryzyko małe - dopuszczalne - Można rozważyć możliwości zmniejszenia poziomu ryzyka lub co najmniej utrzymania ryzyka na tym poziomie.

Ryzyko średnie - dopuszczalne - Zalecane podjęcie działań zmniejszających poziom ryzyka.

Ryzyko duże - nie dopuszczalne - Należy koniecznie podjąć działania ograniczające poziom ryzyka. Jeśli ocena dotyczy nowego stanowiska pracy, nie należy go dopuszczać do pracy.

Ryzyko bardzo duże - nie dopuszczalne - Niezwłocznie ograniczyć poziom ryzyka, wstrzymać prace na stanowisku.

4. Charakterystyka stanowiska pracy

4.1 Lokalizacja stanowiska pracy:

Wydział: Budynek biurowy

Hala: Pomieszczenia biurowe Zboru Kościoła Chrześcijan Baptystów

4.2 Zatrudnienie

Ogółem: 5 w tym 

Kobiet:  5

Mężczyzn:  0

Młodocianych:  0

Niepełnosprawnych:  0

4.3 Szkolenia bhp:

Szkolenie instruktaż ogólny w zakresie bhp  :dla pracowników nowo przyjętych zarówno na umowę o pracę jak i umowę cywilno-prawną.

Szkolenie instruktaż stanowiskowy w zakresie bhp : dla pracowników nowo przyjętych zarówno na umowę o pracę jak i umowę cywilno-prawną.

Pierwsze szkolenie okresowe w okresie do: 12 miesięcy dla pracowników zatrudnionych na umowę o pracę

Następne szkolenia okresowe co: 3 lata dla pracowników zatrudnionych na umowę o pracę

4.4 Podległość służbowa:

Stanowisko podlega:: kierownik gospodarczy.

Stanowisko podlegające:  

4.5 Zadania do realizacji:

Utrzymanie porządku w pomieszczeniach biura , wykonywanie czynności odkurzaczem , ścieranie kurzy z powierzchni mebli i urządzeń

4.6 Proces produkcji

Ręczne sprzątanie podłóg ,używanie odkurzacza przy czynnościach sprzątania.

4.7 Obsługiwane maszyny, urządzenia:

Wiadra , mopy , odkurzacze przemysłowe.

4.8 Opis wykonywanych czynności:

Sprzątanie powierzchni podłóg ,przy pomocy odkurzacza

4.9 Stosowane materiały, surowce

Woda , preparaty chemiczne do powierzchni meblowych, preparaty do mycia i utrzymania higieny w pomieszczeniach sanitarnych i biurowych . 

2.10 Wymagane kwalifikacje, uprawnienia:

Nie wymagane.

4.11 Odzież robocza należna na stanowisku:

Przydzielona zgodnie z tabelą odzieży .

4.12 Środki ochrony osobistej należne na stanowisku:

Rękawice gumowe ,

5. Identyfikacja i charakterystyka zagrożeń występujących na stanowisku pracy

Zagrożeniem zawodowym nazywamy stan środowiska pracy mogący spowodować wypadek lub chorobę. W celu identyfikacji i oceny zagrożeń zawodowych występujących na stanowisku pracy Sprzątaczka wykorzystano dokumenty.

Rejestr wypadków : nie występują wypadki przy pracy na ocenianym stanowisku - obserwacja środowiska pracy - obserwacja wykonywanych zadań na stanowisku 

Zagrożeniem zawodowe występujące na stanowisku pracy.

	L.p.
	Zagrożenie
	Źródło zagrożenia
	Możliwe skutki

	1
	Upadek na tym samym poziomie
	Nierówne powierzchnie , nieporządek na stanowisku
	Obrażenia kończyn, głowy, całego ciała. Stłuczenia, złamania kończyn, zwichnięcia, okaleczenia, kalectwo, śmierć

	2
	Upadek na niższy poziom
	Prace wykonywane na drabinie , schody ,mycie okien
	Obrażenia kończyn, całego ciała. Stłuczenia, złamania, kalectwo, śmierć.

	3
	Ostre wystające elementy, chropowatość
	Wyposażenie pomieszczeń , urządzenia
	Obrażenia kończyn, całego ciała. Stłuczenia, okaleczenia.

	4
	Obciążenie statyczne wynikające z wymuszonej pozycji ciała
	wymuszona pozycja ciała , obciążenie układu kostno-szkieletowego
	Obrażenia, przeciążenia układu mięśniowo szkieletowego.

	5
	Woda i wodne roztwory środków obojętnych
	wykonywanie czynności w środowisku wodnym , wilgotnym
	Przeziębienia, dyskomfort

	6
	Prąd elektryczny
	urządzenia elektryczne
	Porażenie prądem, śmierć

	7
	Zagrożenia biologiczne wirusy, bakterie
	mycie , sprzątanie pomieszczeń biurowych i sanitariatów
	Wywołanie choroby które powodują długotrwałe lub nawracające okresowo dolegliwości

	8
	Uderzenie przez spadające przedmioty
	Wyposażenie pomieszczeń , szafki , meble
	Obrażenia kończyn, głowy, twarzy, oczu. Stłuczenia, przygniecenia, złamania, kalectwo, śmierć.

	9
	Gorące płyny
	Przygotowywanie gorących płynów
	Obrażenia kończyn, całego ciała. Poparzenia, kalectwo, śmierć.

	10
	Kontakt z substancjami chemicznymi
	Koncentraty , płyny i substancje do czyszczenia powierzchni mebli 
	Obrażenia kończyn , całego ciała , oparzenia chemiczne ,rany


6. Środki ochrony przed zagrożeniami.

W celu ochrony przed zagrożeniami należy stosować środki zabezpieczające i zapobiegawcze podane w tabeli.

	L.p.
	Zagrożenie
	Zastosowane środki ochrony
	Środki ochrony do wdrożenia

	1
	Upadek na tym samym poziomie
	zachowanie porządku na stanowisku , równe powierzchnie
	Zachowanie uwagi , odpowiednie obuwie

	2
	Upadek na niższy poziom
	Przestrzeganie instrukcji bhp przy pracy na drabinie, zachowanie ostrożności , porządek na stanowisku pracy
	zachowanie uwagi szczególnej , kontrola stanu sprzętu np. drabina

	3
	Ostre wystające elementy, chropowatość
	zachowanie uwagi , przestrzeganie instrukcji bhp , zachowanie porządku
	zachowanie ostrożności , przestrzeganie instrukcji

	4
	Obciążenie statyczne wynikające z wymuszonej pozycji ciała
	stosowanie przerw , stosowanie urządzeń redukujących wymuszoną pozycję ciała w trakcie czynności sprzątania
	stosowanie przerw , stosowanie urządzeń redukujących wymuszoną pozycję ciała

	5
	Woda i wodne roztwory środków obojętnych
	przestrzeganie instrukcji bhp , karty charakterystyki środków chemicznych  używanych do sprzątania
	aktualizacja kart charakterystyki , zapoznawanie pracowników z kartami

	6
	Prąd elektryczny
	Przestrzeganie instrukcji bhp ,pomiary przeciwporażeniowe instalacji elektrycznej , nie wykonywanie samodzielnych napraw urządzeń elektrycznych
	Sprawne urządzenia elektryczne , pomiary instalacji elektrycznej 

	7
	Zagrożenia biologiczne wirusy, bakterie
	przestrzeganie instrukcji bhp , stosowanie rękawiczek gumowych
	zachowanie ostrożności , zachowanie ostrożności , stosowanie szczepień ochronnych

	8
	Uderzenie przez spadające przedmioty
	zachowanie ostrożności , przestrzeganie instrukcji bhp
	zachowanie ostrożności , przestrzeganie instrukcji

	9
	Gorące płyny
	zachowanie ostrożności , przestrzeganie instrukcji bhp, zachowanie porządku
	Przestrzeganie ostrożności , zachowanie porządku ,zachowanie ostrożności

	10
	Kontakt z substancjami chemicznymi
	zachowanie ostrożności , przestrzeganie instrukcji bhp
	stosowanie rękawiczek gumowych , zapoznanie z kartami charakterystyki środków


7. Ocena warunków bhp na stanowisku pracy

Oceny warunków bhp na stanowisku dokonano metodą listy kontrolnej na podstawie której obliczono wskaźnik bhp WBHP jako iloraz sumy punktów uzyskanych przy niespełnieniu kryterium do maksymalnej wartości punktów. Tak obliczony wskaźnik bhp jest wartościowany w pięcio-poziomowej skali:

 - Stopień przestrzegania zasad bhp bardzo duży

WBHP  od 0do 0,1

 - Stopień przestrzegania zasad bhp duży


WBHP od 0,1 do 0,2

 - Stopień przestrzegania zasad bhp średni


WBHP od 0,2 do 0,4

 - Stopień przestrzegania zasad bhp mały


WBHP od 0,4 do 0,6

 - Stopień przestrzegania zasad bhp bardzo mały

WBHP od 0,6 do 1

	L.p.
	Pytania
	Zalecane działania korygujące
	Odpowiedź

	1
	Czy pracownicy posiadają aktualne badania lekarskie stwierdzające brak przeciwwskazań do pracy na stanowisku
	Pracodawca nie może dopuścić pracownika do pracy bez aktualnych badań lekarskich
	TAK

	2
	Czy pracownicy przed dopuszczeniem do pracy przeszli instruktaż ogólny
	Pracownik bez odbycia instruktażu ogólnego nie mogą być dopuszczeni do pracy na stanowisku
	TAK

	3
	Czy pracownicy przed dopuszczeniem do pracy na stanowisku przeszli instruktaż stanowiskowy
	Pracodawca ma obowiązek przed dopuszczeniem do pracy na stanowisku przeprowadzić instruktaż stanowiskowy
	TAK

	4
	Czy pracownicy zostali zapoznani z oceną ryzyka zawodowego związaną z wykonywaną pracą
	Pracodawca ma obowiązek zapoznać pracowników z oceną ryzyka zawodowego związanego z wykonywaną pracą
	TAK

	5
	Czy pracownicy są wyposażenie w odzież roboczą zgodnie z tabelą odzieży
	Pracodawca powinien opracować tabelę przydziału odzieży i wyposażyć zgodnie z nią pracowników
	TAK

	6
	Czy pracownicy posiadają możliwość swobodnego korzystania z pomieszczeń higieniczno - sanitarnych
	Pracownicy powinni mieć możliwość korzystania swobodnego z pomieszczeń higieniczno-sanitarnych
	TAK

	7
	Czy na stanowisku pracy lub w pobliżu znajduje się apteczka pierwszej pomocy
	Stanowisko pracy powinno być wyposażone w apteczkę pierwszej pomocy , która powinna posiadać wyposażenie zgodne z przepisami
	TAK


Wskaźnik WBHP =0,00

Stopień przestrzegania zasad bhp: bardzo duży

Wykaz dokumentów wykorzystanych do identyfikacji, oceny zagrożeń:

Rejestr wypadków : nie występują wypadki przy pracy na ocenianym stanowisku - obserwacja środowiska pracy - obserwacja wykonywanych zadań na stanowisku 

Wnioski i uwagi

	Ocenę ryzyka opracował:

..............................................................................................

..............................................................................................

Stanowisko, imię i nazwisko, podpis
	Ocenę zatwierdził:

............................................

Podpis pracodawcy lub osoby upoważnionej


LISTA PRACOWNIKÓW ZAPOZNANYCH Z RYZYKIEM ZAWODOWYM

Oświadczam że zostałem zapoznany z zagrożeniami i ryzykiem zawodowym związanym z pracą wykonywana na moim stanowisku pracy i znam zasady i środki ochrony przed zagrożeniami. Jestem świadom, że niestosowanie wdrożonych środków zapobiegawczych powoduje zwiększenie prawdopodobieństwa zaistnienia wypadku czy choroby zawodowej.

	L.p.
	Imię i Nazwisko
	Data
	Podpis

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	

	14
	
	
	

	15
	
	
	


Karta informacji o ryzyku zawodowym na stanowisku pracy Sprzątaczka

	L.p.
	Rodzaj zagrożenia
	Źródło zagrożenia
	Możliwe skutki
	Skutki S
	Zastosowane środki ochrony
	Prawdo-podobie-ństwo P
	Ryzyko R
	Zalecane środki ochrony
	Prawdo-podobie-ństwo P
	Ryzyko R

	1
	Upadek na tym samym poziomie
	Nierówne powierzchnie , nieporządek na stanowisku
	Obrażenia kończyn, głowy, całego ciała. Stłuczenia, złamania kończyn, zwichnięcia, okaleczenia, kalectwo, śmierć
	2
	zachowanie porządku na stanowisku , równe powierzchnie
	2
	R = 4,0 Ryzyko średnie - Zaplanować i podjąć działania zmniejszające ryzyko
	Zachowanie uwagi , odpowiednie obuwie
	1
	R = 2,0 Ryzyko małe - Rozważyć możliwości dalszego zmniejszenia ryzyka

	2
	Upadek na niższy poziom
	Prace wykonywane na drabinie , schody ,mycie okien
	Obrażenia kończyn, całego ciała. Stłuczenia, złamania, kalectwo, śmierć.
	2
	Przestrzeganie instrukcji bhp przy pracy na drabinie, zachowanie ostrożności , porządek na stanowisku pracy
	2
	R = 4,0 Ryzyko średnie - Zaplanować i podjąć działania zmniejszające ryzyko
	zachowanie uwagi szczególnej , kontrola stanu sprzętu np. drabina
	2
	R = 4,0 Ryzyko średnie - Zaplanować i podjąć działania zmniejszające ryzyko

	3
	Ostre wystające elementy, chropowatość
	Wyposażenie pomieszczeń , urządzenia
	Obrażenia kończyn, całego ciała. Stłuczenia, okaleczenia.
	2
	zachowanie uwagi , przestrzeganie instrukcji bhp , zachowanie porządku
	1
	R = 2,0 Ryzyko małe - Rozważyć możliwości dalszego zmniejszenia ryzyka
	zachowanie ostrożności , przestrzeganie instrukcji
	1
	R = 2,0 Ryzyko małe - Rozważyć możliwości dalszego zmniejszenia ryzyka

	4
	Obciążenie statyczne wynikające z wymuszonej pozycji ciała
	wymuszona pozycja ciała , obciążenie układu kostno-szkieletowego
	Obrażenia, przeciążenia układu mięśniowo szkieletowego.
	2
	stosowanie przerw , stosowanie urządzeń redukujących wymuszoną pozycję ciała w trakcie czynności sprzątania
	1
	R = 2,0 Ryzyko małe - Rozważyć możliwości dalszego zmniejszenia ryzyka
	stosowanie przerw , stosowanie urządzeń redukujących wymuszoną pozycję ciała
	1
	R = 2,0 Ryzyko małe - Rozważyć możliwości dalszego zmniejszenia ryzyka

	5
	Woda i wodne roztwory środków obojętnych
	wykonywanie czynności w środowisku wodnym , wilgotnym
	Przeziębienia, dyskomfort
	2
	przestrzeganie instrukcji bhp , karty charakterystyki środków chemicznych używanych do sprzątania
	1
	R = 2,0 Ryzyko małe - Rozważyć możliwości dalszego zmniejszenia ryzyka
	aktualizacja kart charakterystyki , zapoznawanie pracowników z kartami
	1
	R = 2,0 Ryzyko małe - Rozważyć możliwości dalszego zmniejszenia ryzyka

	6
	Prąd elektryczny
	urządzenia elektryczne
	Porażenie prądem, śmierć
	2
	Przestrzeganie instrukcji bhp
	2
	R=4,0 Ryzyko średnie rozważyć możliwość dalszego zmniejszenia ryzyka
	Zachowanie ostrożności , przestrzeganie instrukcji , wykonywanie pomiarów przeciwporażeniowych instalacji i urządzeń elektrycznych
	2
	R=4,0 Ryzyko średnie Rozważyć możliwość dalszego zmniejszenia ryzyka

	7
	Zagrożenia biologiczne wirusy, bakterie
	mycie , sprzątanie pomieszczeń biurowych i sanitariatów
	Wywołanie choroby które powodują długotrwałe lub nawracające okresowo dolegliwości
	2
	przestrzeganie instrukcji bhp , stosowanie rękawiczek gumowych
	1
	R = 2,0 Ryzyko małe - Rozważyć możliwości dalszego zmniejszenia ryzyka
	zachowanie ostrożności , stosowanie szczepień ochronnych
	1
	R = 2,0 Ryzyko małe - Rozważyć możliwości dalszego zmniejszenia ryzyka

	8
	Uderzenie przez spadające przedmioty
	Wyposażenie pomieszczeń , szafki , meble
	Obrażenia kończyn, głowy, twarzy, oczu. Stłuczenia, przygniecenia, złamania, kalectwo, śmierć.
	2
	zachowanie ostrożności , przestrzeganie instrukcji bhp
	1
	R = 2,0 Ryzyko małe - Rozważyć możliwości dalszego zmniejszenia ryzyka
	zachowanie ostrożności , przestrzeganie instrukcji
	1
	R = 2,0 Ryzyko małe - Rozważyć możliwości dalszego zmniejszenia ryzyka

	9
	Gorące płyny
	Przygotowywanie gorących płynów
	Obrażenia kończyn, całego ciała. Poparzenia, kalectwo, śmierć.
	2
	zachowanie ostrożności , przestrzeganie instrukcji bhp, zachowanie porządku
	1
	R = 2,0 Ryzyko małe - Rozważyć możliwości dalszego zmniejszenia ryzyka
	Przestrzeganie ostrożności , zachowanie porządku ,zachowanie ostrożności
	1
	R = 2,0 Ryzyko małe - Rozważyć możliwości dalszego zmniejszenia ryzyka

	10
	Kontakt z substancjami chemicznymi
	Koncentraty , płyny i substancje do czyszczenia powierzchni mebli , podłóg 
	Obrażenia kończyn , całego ciała , oparzenia chemiczne ,rany
	3
	zachowanie ostrożności , przestrzeganie instrukcji bhp, stosowanie rozcieńczonych roztworów 
	2
	R = 6,0 Ryzyko duże - Podjąć działania w celu zmniejszenia ryzyka
	stosowanie rękawiczek gumowych , zapoznanie z kartami charakterystyki środków
	1
	R = 3,0 Ryzyko średnie - Zaplanować i podjąć działania zmniejszające ryzyko


