

A	ŚRODOWISKO WEWNĘTRZNE
	Wartości etyczne, kompetencje zawodowe, struktura organizacyjna, 	delegowanie uprawnień
B	CELE I ZARZĄDZANIE RYZYKIEM
	Misja, określenie celów i zadań, monitorowanie i ocena ich realizacji, 
	ryzyko- identyfikacja, analiza, reakcja

C	MECHANIZMY KONTROLI
	Dokumentowanie systemu kontroli zarządczej, nadzór, ciągłość działalności, 	ochrona zasobów, szczegółowe mechanizmy kontroli dotyczące operacji 	finansowych i gospodarczych mechanizmy kontroli dotyczące systemów 	informatycznych

D	INFORMACJA I KOMUNIKACJA
	Bieżąca informacja, komunikacja wewnętrzna i zewnętrzna
E	MONITOROWANIE I OCENA
	Monitorowanie systemu kontroli zarządczej, samoocena, audyt wewnętrzny, 	uzyskanie zapewnienia o stanie kontroli zarządczej
